CURSO DE SERVICO SOCIAL Turno: INTEGRAL
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Reconhecido pelo Decreto n 82.413, de 16.10.78, D.O.U. de 17.10.78.

Para completar o curriculo pleno do curso superior de graduacdo em Servigco Social, 0 académico devera perfazer um total
minimo de 3.326 (trés mil, trezentas e vinte e seis) horas, sendo 748 (setecentas e quarenta e oito) horas-aula em disciplinas de Formagéo
Bésica Geral, 1.921 (mil, novecentas e vinte e uma) horas-aula em disciplinas de Formacédo Especifica Profissional, 357 (trezentas e
cinglienta e sete) horas-aula em disciplinas de Diversificagdo ou Aprofundamento e 200 (duzentas) horas de Atividades Complementares,
distribuidas em, no minimo, 04 (quatro) anos e, no maximo, 07 (sete) anos letivos.

E o seguinte o elenco de disciplinas que compde o curso:

DISCIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
101207 Estatistica Aplicada ao Servigo Social 68
404076 Economia Politica 102
405049 Fundamentos Antropolégicos do Servigo Social 102
405050 Fundamentos Psicolégicos do Servigo Social 102
405051 Fundamentos Sécio-Filoséfico do Servigo Social 102
405081 Estado e Servigo Social no Brasil 102
506152 Lingua Portuguesa 68
603014 Direito e Legislacdo Social 102
Sub-total 748
DISCIPLINAS DE FORMAQAO ESPECIFICA PROFISSIONAL
CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
405047 Estagio Supervisionado em Servigo Social | 204
405048 Estagio Supervisionado em Servigo Social Il 204
405056 Gestdo Social 102
405060 Pesquisa em Servico Social 136
405061 Politica Social 136
405062 Questao Social e Pratica Profissional do Servigo Social 136
405082 Avaliacéo de Politicas Publicas (*) 68
405083 Debate Contemporaneo no Servigo Social (*) 68
405084 Etica Profissional do Servigo Social (*) 51
405085 Fundamentos Histdricos, Tedrico-Metodoldgicos do Servigo Social | 136
405086 Fundamentos Histéricos, Tedrico-Metodolégicos do Servico Social Il 136
405087 Fundamentos Histdricos, Tedrico-Metodologicos do Servigo Social lll 136
405088 Laboratério de Instrumentagdo em Servigo Social | 102
405089 Laboratério de Instrumentagdo em Servigo Social Il 102
405090 Orientacao de Trabalho de Conclusédo de Curso 34
405091 Planejamento em Servigo Social 68
405092 Sociedade Civil e Servigco Social no Brasil 102
Sub-total 1.921
DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAO OU APROFUNDAMENTO
CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
405093 Servigo Social e Seguridade Social: Assisténcia Social (**) 51
405094 Servigo Social e Seguridade Social: Previdéncia Social (**) 51
405095 Servigo Social e Seguridade Social: Saude (*) 51
405096 Toépicos Especiais em Servigo Social | 68
405097 Topicos Especiais em Servigo Social Il 68
405098 Tépicos Especiais em Servigo Social Ill 68
Sub-total 357

Nota - Os simbolos pospostos as disciplinas tém a seguinte correspondéncia:
* disciplina de meio ano de duragao, ofertada no primeiro semestre,
** disciplina de meio ano de duragao, ofertada no segundo semestre.
Obs.: O académico devera cursar todas as Disciplinas de Diversificagdo ou Aprofundamento, num total de
357 (trezentas e cinglienta e sete) horas-aula, conforme especificagédo no fluxograma.

ESTAGIO SUPERVISIONADO
O estéagio supervisionado sera desenvolvido de conformidade com o respectivo regulamento aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
O trabalho de concluséo de curso sera requisito essencial e obrigatério para obtencdo do diploma e sera desenvolvido mediante
controle, orientagdo e avaliagdo docente, por meio da disciplina de Orientagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso e de defesa oral do
Trabalho Escrito perante Banca Examinadora, conforme regulamento especifico.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Para obter a sua graduacdo, o académico deverd cumprir, no minimo, 200 (duzentas) horas em Atividades Complementares,
regulamentados pelo Colegiado de Curso.

PRATICA ESPORTIVA
A atividade de Pratica Esportiva sera desenvolvida pelo académico como atividade opcional.
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DESDOBRAMENTO DAS AREAS DE CONHECIMENTO EM DISCIPLINAS

N° DE AREAS DE CONHECIMENTO DISCIPLINAS
ORDEM

DISIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

1 Fundamentos do Trabalho 1.1 - Estatistica Aplicada ao Servi¢o Social
Profissional 1.2 - Lingua Portuguesa
2 Fundamentos Tedrico 2.1 - Fundamentos Antropolégicos do Servigo
Metodoldgicos da Vida Social Social
2.2 - Fundamentos Psicoldgicos do Servi¢co
Social
2.3 - Fundamentos Sécio-Filoséficos do Servigo
Social
3 Fundamentos da Particularidade da 3.1 - Direito e Legislag&o Social
Formag&o Sécio-Histérica da 3.2 - Estado e Servigo Social no Brasil
Sociedade Brasileira 3.3 - Economia Palitica

DISCIPLINAS DE FORMAGAO ESPECIFICA PROFISSIONAL

1 Fundamentos do Trabalho 1.3 - Estagio Supervisionado em Servigo Social |
Profissional 1.4 - Estagio Supervisionado em Servigo Social Il

1.5 - Gestéo Social
1.6 - Laboratério de Instrumentagdo em Servigo

Social |

1.7 - Laboratério de Instrumentagdo em Servigo
Social Il

1.8 - Orientacdo de Trabalho de Conclusédo de
Curso

1.9 - Etica Profissional do Servigo Social

1.10 - Questdo Social e Prética Profissional do
Servigo Social

1.11 - Planejamento em Servigo Social

1.12 - Pesquisa em Servigo Social
1.13 - Avaliagédo de Politicas Publicas

2 Fundamentos Tedrico 2.4 - Fundamentos Histéricos, Tebrico-
Metodolégicos da Vida Social Metodologicos do Servigo Social |
2.5 - Fundamentos Historicos, Tedrico-
Metodologicos do Servigo Social Il
2.6 - Fundamentos Hist6ricos, Teorico-
Metodolégicos do Servigo Social 111
2.7 - Debate Contemporaneo no Servi¢o Social
3 Fundamentos da Particularidade da 3.4 - Politica Social
Formagao Sécio-Historica da 3.5 - Sociedade Civil e Servico Social no Brasil
Sociedade Brasileira

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAO OU APROFUNDAMENTO

1 Fundamentos do Trabalho 1.12 - Servigo Social e Seguridade Social:
Profissional Assisténcia Social
1.13 - Servigo Social e Seguridade Social:
Previdéncia Social
1.14 - Servigo Social e Seguridade Social: Saude
1.15 -Tépicos Especiais em Servigo Social |
1.16 -Tépicos Especiais em Servigo Social Il
1.17 -Tépicos Especiais em Servigo Social Il

EMENTARIO

101207 - ESTATISTICA APLICADA AO SERVICO SOCIAL - 68 h
Estudo da estatistica e sua aplicagdo no Servico Social. Elaboragdo de tabelas e graficos. Estudos de populacdo. Analise de dados , tabelas e graficos
estatisticos. Testes e medidas complementares. Banco de dados. Exercicios de aplicagdo dos conhecimentos estatisticos a realidade profissional

404076 - ECONOMIA POLITICA - 102 h
Sistema Capitalista segundo as andlises: liberal, marxista, keynesiana e neoliberal. As transformagdes contemporaneas no padréo de
acumulagéo, suas implicagfes nos mecanismos de regulagdo social e sua expressdo na realidade brasileira. Relag8es Sociais de producao
e trabalho na sociedade contemporanea. Alternativas econdémicas e sociais.

405047 - ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL | - 204 h
Orientacdo supervisionada do processo de intervencdo académica junto dos campos da préatica profissional. Enfase na aproximacéo e
analise da realidade campo de estagio, participando do planejamento e intervencao profissional de forma propositiva e inovadora.

405048 - ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL Il - 204 h
Orientac&o supervisionada do processo de intervencdo académica junto dos campos da pratica profissional. Enfase na construcdo e analise
da realidade campo de estagio, participando do planejamento e intervengéo profissional de forma propositiva e i
novadora.
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405049 - FUNDAMENTOS ANTROPOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL - 102 h
Antropologia cultural e da formacgéo brasileira. A relagdo dialética entre o material e o simbdlico na construcéo das identidades sociais e
culturais. Imaginario e representacdes dos diferentes segmentos sociais, considerando sua inser¢do no contexto sécio-histérico. Anélise
das expressdes que permitam apreender os universos culturais da realidade brasileira e regional.
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405050 - FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL - 102 h
Teorias psicolégicas da personalidade e dos grupos sociais que embasam a pratica profissional do Assistente Social. Grupos e instituicdes
como instancias mediadoras das relagdes individuo/sociedade.

405051 - FUNDAMENTOS SOCIO-FILOSOFICOS DO SERVICO SOCIAL - 102 h
Nogdes de epistemologia. A questéo da cientificidade. As influéncias das principais correntes filoséficas e sociolégicas presentes no século
XIX e XX e sua contribuicao para a constru¢@o do objeto em Servigo Social.

405056 - GESTAO SOCIAL - 102 h
A gestao social no Welfare State, Gestdo Social no neoliberalismo, Gestdo Social emergente. A constru¢cdo do Poder Local, atores e
processo sociais. A gestdo do SUAS, parceria publico-privado. O papel do Assistente Social nos conselhos consultivos e deliberativos.

405060 - PESQUISA EM SERVICO SOCIAL - 136 h
A producdo de conhecimento como expressdo do trabalho humano. Concepcdo de pesquisa no contexto das Ciéncias Sociais. A
particularidade da pesquisa em Servico Social. Fundamentagdo tedrico-metodolégica para elaboragdo dos projetos de pesquisa
organicamente vinculados a pratica profissional.

405061 - POLITICA SOCIAL - 136 h
Ascenséo histérica das Politicas Sociais no Brasil e sua andlise com relagdo ao contexto nacional e internacional. O marco legal das
Politicas Sociais na Constituicdo de 1988. A regulamentacdo em leis complementares. Os campos prioritarios da Politica Social: Politica
Social da Familia, da crianca e do Adolescente; Politica Social da Previdéncia; Politica Social da Saude; Politica Social da Assisténcia
Social e outros campos de expressdo da questdo social na atualidade. A articulagdo com a investigacao/intervengdo em servico social. A
relacéo sujeito-objeto na formulagéo, execucéo e avaliagdo das politicas sociais.

405062 - QUESTAO SOCIAL E PRATICA PROFISSIONAL DO SERVICO SOCIAL - 136 h
As diferentes concepgBes sobre a questdo social no debate contemporaneo do Servigco Social. A questdo social como um fendmeno
histérico da sociedade capitalista e suas diferentes expressGes na atualidade. O conhecimentos da realidade social local e a acdo do
Servico Social no enfrentamento das expressdes da questdo social.

405081 - ESTADO E SERVICO SOCIAL NO BRASIL - 102 h
Conceitos classicos de teoria politica. Analise do Estado Moderno, o contratualismo moderno. A formacgao do Estado Liberal e o Estado de
Bem-Estar Social. Analise do processo histérico de formagéo do Estado no Brasil. Estado e Democracia no Brasil. Estado e Cidadania.
Neocontratualismo.

405082 - AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS - 68 h
Avaliacéo de politicas publicas: critérios, modelos de analise, metodologia, tipos de avaliagdo. Socializacéo de experiéncias de aplicacéo de
metodologias de avaliag&o.

405083 - DEBATE CONTEMPORANEO NO SERVIGO SOCIAL - 68 h
O debate contemporaneo em torno das demandas a pratica profissional e a produgéo de conhecimento na area social, bem como as
tendéncias tedrico metodoldgicas que fundamentam a intervencao profissional.

405084 - ETICA PROFISSIONAL DO SERVIGO SOCIAL - 51 h
Os fundamentos ontolégicos-sociais da dimensédo ético moral da vida social e seu rebatimento na ética profissional. O processo de
construgdo do ethos profissional, o significado de seus valores e as implicacdes ético-politicas de seu trabalho. Questdes éticas da
atualidade e o cotidiano profissional. Os cddigos de ética profissional na histéria do Servigo Social brasileiro, a Lei de Regulamentagdo e o
Projeto Etico Politico da profiss&o.

405085 - FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVIGO SOCIAL 1-136 h
Surgimento do Servico Social no ambito das Ciéncias Sociais. Conceituagéo da profisséo da sua origem ao Movimento da Reconceituagao,
bem como a particularidade teérico-metodolégica neste contexto.

405086 - FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL Il - 136 h
Discussdo das correntes tedrico-metodoldgicas do desenvolvimento do Servico Social contextualizadas historicamente a partir do
Movimento de Reconceituacgado, valorizando a relagao sujeito-objeto e seu rebatimento na pratica profissional do Servigo Social.

405087 - FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICO-METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL 11l - 136 h
Discussao das correntes tedrico-metodoldgicas presentes na contemporaneidade e sua relagdo com o Servi¢o Social, priorizando a relag &o
sujeito-objeto no processo investigativo e interventivo do Servigo Social.

405088 - LABORATORIO DE INSTRUMENTAGAO EM SERVICO SOCIAL | - 102 h
O trabalho enquanto categoria ontolégica do ser social. Servigo social e processos de trabalho. Os instrumentais de intervengdo no Servigo
Social e os fundamentos tedricos, politicos e ideoldgicos que os orientam. A documentagdo profissional. A construcdo e o uso de
instrumentos técnico operativos.

405089 - LABORATORIO DE INSTRUMENTAGCAO EM SERVICO SOCIAL Il - 102 h
A (re) construcdo dos objetos de intervencdo nas abordagens individuais, grupais, familiares e coletivas. A construgdo e uso de
instrumentos técnico operativos no Servigo Social. A constru¢do de indicadores da situagdo, da agdo profissional e seus resultados.
Assessoria, consultoria e supervisdo de programas e projetos sociais. A pratica profissional mediada por alternativas, estratégias e meios de
intervencao em diferentes campos de atuacao.
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405090 - ORIENTAGAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - 34 h
Orientacdo e acompanhamento individual e/ou coletivo ao académico na elaboracéo de seu trabalho de concluséo de curso. Sistem atizagado
do conhecimento resultante de indagacdes preferencialmente geradas a partir da experiéncia de estagio. Apresentacdo para banca
examinadora.
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405091 - PLANEJAMENTO EM SERVICO SOCIAL - 68 h
Contextualizagdo histérica do planejamento. O planejamento enquanto processo politico. Planejamento no gerenciamento da qualidade
total, planejamento operacional burocratico/tecnocratico, planejamento estratégico e planejamento participativo. Dimensfes do
planejamento: plano, programa e projeto. Indicadores sécio-econdmicos quantitativos e qualitativos. A importancia do marco referencial
tedrico e da avaliagdo no planejamento. Processo de elaboracdo do projeto de intervencdo na area do Servigo Social, com exercicios
praticos.

405092 - SOCIEDADE CIVIL E SERVICO SOCIAL NO BRASIL - 102 h
Concepcéo de sociedade civil na sociedade moderna. Relagdo Estado/Sociedade Civil. Estrutura da sociedade capitalista e esfera publica
modernas. Processo de organizagdo da sociedade civil no Brasil e suas expressdes na contemporaneidade. A pratica do Servigo Social
junto as organizacdes sociais.

405093 - SERVICO SOCIAL E SEGURIDADE SOCIAL: ASSISTENCIA SOCIAL -51 h
O Estado Brasileiro e a Assisténcia Social. A politica de Assisténcia Social: modelos, financiamentos, operacionalizagéo, gestdo e controle
social. As estratégias de protecéo social ao trabalho informal. A préatica profissional do Assistente Social na estruturagéo e implementagéo
do SUAS. A particularidade dos diferentes segmentos.

405094 - SERVICO SOCIAL E SEGURIDADE SOCIAL: PREVIDENCIA SOCIAL -51h
O Estado brasileiro e a construgdo do Sistema Previdenciario Publico. A previdéncia social publica: estruturagdo, operacionalizagéo,
beneficios, financiamento, gerenciamento e controle social. A relagcdo previdéncia publica e privada. Atuais tendéncias previd enciarias. A
préatica profissional do Assistente social no setor previdenciario. A particularidade dos diferentes segmentos. O direito do trabalhador.

405095 - SERVICO SOCIAL E SEGURIDADE SOCIAL: SAUDE -51h
Determinagdo social do processo saude doenca. Conceitos de causas. Paradigmas da salde e suas repercussdes no cotidiano da
populagdo e dos profissionais da area. Praticas dos profissionais do Servigo Social nas diferentes areas da saude. Principais indicadores de
saude.

405096 - TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL 1 -34 h
Disciplina de oferta aberta e mdltipla, de aprofundamento de temas teérico-metodol6gicos com abordagem interdisciplinar em diferentes
espacos de intervencao profissional e areas afins.

405097 - TOPICOS ESPECIAIS EM SERVIGO SOCIAL Il - 34 h
Disciplina de oferta aberta e mdltipla de aprofundamento em temas teérico-metodolégicos com abordagem interdisciplinar no campo das
politicas sociais setoriais e areas conexas. .

405098 - TOPICOS ESPECIAIS EM SERVIGO SOCIAL Il - 34 h
Disciplina de oferta aberta e mdltipla de aprofundamento em temas teérico-metodolégicos com abordagem interdisciplinar no campo das
politicas sociais setoriais e areas conexas.

506152 - LINGUA PORTUGUESA - 68 h
Técnicas de leitura aplicada: textos informativos e cientificos. Redagao oficial Técnicas de redagdo aplicada: textos descritivos, relatérios,
resumo, resenha. Nogdes de lingua formal para textos escritos.

603014 - DIREITO E LEGISLAGCAO SOCIAL - 102 h
As instituigGes de Direito no Brasil. Direitos e garantias fundamentais da cidadania. A organizagdo do Estado e dos poderes. A Constituicdo
Federal. A legislagéo social: CLT, LOAS, ECA, SUS, SUAS, etc. A legislacéo profissional do Servigo Social.
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