CURSO SEQUENCIAL: GESTAO LOGISTICA Turno: MATUTINO/ NOTURNO
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Autorizado pela Resolugdo CEPE n° 84, de 16.08.2005.

Para completar o curso de Gestdo Logistica, seqiencial por campo de saber, ofertado na modalidade de curso superior de formagéo
especifica, o aluno devera perfazer um total minimo de 1.700 ( mil e setecentas ) horas, sendo 1.600 ( mil e seiscentas) horas-aula em disciplinas e
100 ( cem ) horas em atividades complementares, distribuidas em quatro ( 04 ) semestres letivos.

E o seguinte o elenco de disciplinas que compdem o curso:

DISCIPLINAS DO CURSO

CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
191008 Métodos Quantitativos 80
293052 Sistemas de Informacéao Logistica 80
493032 Administracdo da Producéo 80
493033 Administracdo de Custos para Decisdo 80
493034 Administracdo de Materiais, Armazenagem e Movimentagao 80
493035 Administracdo Financeira e Andlise de Investimentos 80
493036 Comunicagdo Empresarial 40
493037 Engenharia Econémica 80
493038 Etica e Responsabilidade Social 40
493039 Fundamentos da Administragéo 80
493040 Fundamentos de Logistica Empresarial 80
493041 Gerenciamento da Logistica de Distribuicdo 40
493042 Gestdo da Qualidade 40
493043 Gestéo de Projetos de Solugéo Logistica 80
493044 Gestédo de Recursos Humanos 80
493045 Logistica de Suprimentos 40
493046 Marketing de Servigos 40
493047 Metodologia de Pesquisa 40
493048 Operadores Logisticos 80
493049 Planejamento Estratégico 40
493050 Sistemaética de Comércio Exterior 40
493051 Supply Chain Management 80
493052 Transportes e Modais 80
494002 Economia 40
693005 Direito Empresarial, Transportes e Seguros 80

EMENTARIO

191008 - METODOS QUANTITAVIVOS - 80 h
Funcdes. Tipos de funcdes. Aplicagdo das fungdes. Estatistica Descritiva: DistribuicGes de freqliéncias, Histogramas, Graficos de Barras,
Diagramas de Setores, Medidas de Posicdo: Médias, Mediana, Moda, Quartiz, Decis e Percentis. Medidas de Dispersdo, Desvio Médio,
Variancia e Desvio Padréo, Introducéo a Teoria do Controle de Qualidade.

293052 - SISTEMAS DE INFORMAGAO LOGISTICA -80 h
Funcionamento e principios da informacado: a fungdo da informacdo, a informagdo no processo logistico. Fun¢des dos Sistemas de
informag&o e controle. Principais sistemas disponiveis (SAP/BPCS/JDEdwards). Critérios para escolha do sistema mais adequado. Os
principios da informagédo logistica, a arquitetura da informagdo-sistema de informagédo logistica. Integragdo da cadeia de suprimentos
através de sistemas de informagao. Aspectos relativos a automagdo comercial. (sistemas de informagédo no apoio a logistica).

493032 - ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO - 80 h
Introducdo. Evolugéo, Precursores e Desenvolvimento da Produgéo. Conceitos de Administragédo da Produgéo. A organizagdo da produgéo.
Ferramentas de gestdo do processo de producédo. Gestdo da Qualidade. Melhoramento da Produgdo. Produtividade. Planejamento e
Controle da Produgédo. Planejamento e Controle Just-in-time. Sistema de controle Kanban. Novas Tecnologias de Produgdo. O futuro da
producéo.

493033 - ADMINISTRAGAO DE CUSTOS PARA DECISAO -80 h
Introducdo. Conceitos. Elementos. Formagado. Classificagdo. Métodos e Sistemas de Custeamento. Centro de Custos. Relagdo Custo x
Volume x Lucro: custeio variavel, custos para decisdo. Prego: formagdo do preco de venda, aspectos quantitativos e qualitativos.
Planejamento do Lucro. Instrumentos de Analise. Orgamento flexivel e custo padrdo. Gestao estratégica de custos. Custos e o conceito de
logistica integrada. Custos relevantes para tomada de decisdo. Decisdes especiais de custos na logistica. Rentabilidade de clientes e nivel
de servigo. Custos de fretes.

493034 - ADMINSITRACAO DE MATERIAIS, ARMAZENAGEM E MOVIMENTAGAO - 80 h
Classificagdo de Fornecedores. Classificagdo de Estoque, o Estoque nas Organizagdes. Sistemas de Armazenagem, técnicas, tecnologias
disponiveis e sistemas de movimentagdo de materiais.

493035 - ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E ANALISE DE INVESTIMENTOS - 80 h
Segmentos do Mercado Financeiro. Administragdo Financeira e o Administrador Financeiro. Capital de Giro. Fontes de financiamento das
atividades da empresa. Planejamento e orgamento empresarial. Ponto de Equilibrio Operacional. Efeitos de alavancagem. Andlise de
demonstragdes Financeiras. Gestdo de Caixa. Investimento de capital.
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493036 - COMUNICAGCAO EMPRESARIAL - 40 h
Comunicagdo empresarial. Texto: leitura e producdo. O texto técnico. Resumo e resenha. Revisdo gramatical e Oratéria. Program acdo
Neuro Linguistica.
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493037 - ENGENHARIA ECONOMICA - 80 h
Juros simples. Descontos simples. Juros compostos. Taxas. Desconto composto. Capitais equivalentes. Anuidades e rendas certas.
Sistemas de amortizagdo. Depreciagdo. Aplicagdes financeiras. Tépicos atuais de matematica financeira.

493038 - ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL - 40 h
A atitude e critica criativa no perfil do profissional de administracdo. A competéncia do saber pensar para saber intervir na busca do
desenvolvimento individual e social. Os instrumentos da atividade filoséfica no desenvolvimento da competéncia do conhecimento
reconstrutivo. A origem, as caracteristicas e o desenvolvimento da filosofia como pensamento sistematico. Os principais periodos da
atividade filoséfica. A questdo do conhecimento da ciéncia, e da tecnologia e os desafios da sociedade globalizada. Os principais temas
da filosofia contemporéanea e cidadania. O administrador e as questdes éticas nas organizagdes e no mundo do trabalho. Visdo conceitual
do terceiro setor.

493039 - FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAGCAO - 80 h
Teorias administrativas. Comparagéo e andlise critica das escolas. Familiarizar o académico com a realidade organizacional. Aproximando
universidade/mercado de trabalho. Areas Funcionais da Empresa. Fungdes do Administrador: Planejamento, Organizacdo Diregdo e
Controle. Organizag&o: conceito, objetivo e importancia. Arquitetura Organizacional. Método Processo e Sistema: Produtividade, Eficiéncia,
Eficacia, Efetividade, Economicidade, Adaptabilidade.

493040 - FUNDAMENTOS DE LOGISTICA EMPRESARIAL - 80 h
Conceito de Logistica. Evolugdo e tendéncias. Papel da logistica na empresa moderna. Enfoque sistémico na logistica: interfaces,
interag6es do marketing e a logistica, sub-sistemas logisticos: transporte, armazenagem, distribui¢éo fisica, suprimentos. A logistica e as
aliancas. A concepcédo moderna do gerenciamento da logistica: as competéncias logisticas.

493041 - GERENCIAMENTO DA LOGISTICA DE DISTRIBUICAO -40 h
Processos e canais de distribuicdo de produtos. A integracdo entre as decises de marketing e logistica. Solug6es sobre distribuicdo
envolvendo Marketing e Logistica. A indissociagdo entre Marketing e Logistica.

493042 - GESTAO DA QUALIDADE - 40 h
Introducdo. Objetivo. Conceitos basicos sobre qualidade. Gestdo por processos. Padronizacdo de processos. Sistema de gestdo da
qualidade. Papel da alta diregéo na gestdo da qualidade. Evolugédo do sistema de gestdo de qualidade. Organizacdo para implementacao
da gestdo da qualidade. Valor agregado em cada etapa do processo. indices de eficiéncia e sua mensuragdo. Métodos de preferéncia
declarada, formas de sua aplicagao e ajustes, exemplos praticos. (a qualidade no servigo logistico).

493043 - GESTAO DE PROJETOS DE SOLUGAO LOGISTICA -80 h
Introducdo. Objetivos. Gestdo de Projetos como um Processo Empresarial. Planejamento Geral do Projeto. Processos Auxiliares de
Planejamento. Execucéo, Monitoragdo e Controle. Projetos Integrados propondo solugdo para processos Logisticos, do suprimento a
Distribuicdo. Viabilidade, Integragéo, Conclusao do Projeto.

493044 - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS - 80 h
Conceitos. Objetivos, importancia. Posicionamento e estrutura da area de Administragdo de Recursos Humanos na Organizagao. Enfoque
sistémico de Recursos Humanos e seus subsistemas (suprimento, aplicagdo, manutengdo, desenvolvimento e controle) e abordagem
holistica da Administracdo de Recursos Humanos na sociedade do conhecimento. Planejamento estratégico de Recursos Humanos.
Sistemas de informacdo em Recursos Humanos. Aspectos internacionais da administracdo de Recursos Humanos. Desenvolvimento
Gerencial e lideranga. Desenvolvimento de pessoas. Gestao de grupos e equipes.

493045 - LOGISTICA DE SUPRIMENTOS - 40 h
Introducdo. Objetivos. Compras, armazenagem de Materiais Fluxos de informacdes no processo produtivo. DecisGes sobre diversos
componentes na gestao dos estoques: politicas, controles, planejamento, niveis, automagdo e organizagdo. Decisdes sobre embal agens:
sistemas de compras, negociacao em lotes, os modelos existentes, paletiza¢éo, conteinerizagdo de materiais e mercadorias.

493046 - MARKETING DE SERVICOS - 40 h
Conceitos basicos. Caracteristicas dos servigos. Abordagem estratégica de servigos. Classificagdo marketing-mix. Comportamento do
consumidor. Politicas e estratégias do sistema de operagdes.

493047 - METODOLOGIA DA PESQUISA -40 h
Niveis de Conhecimento. A natureza da ciéncia e da pesquisa cientifica. Métodos e Técnicas de pesquisa aplicaveis a administragéo.
Planejamento e processo da pesquisa cientifica: introdugéo, fundamentacao tedrica, coleta e andlise de dados, concluséo. Projeto técnico.

493048 - OPERADORES LOGISTICOS - 80 h
Indastria de prestadores de servigos especializados - transporte, armazenagem, sistema. Papel dos operadores logisticos na cadeia de
suprimentos. Impacto das novas tecnologias de informacédo. Desenvolvendo e implementando parcerias com clientes. O processo de
escolha de prestadores de servigo logistico. Caracteristicas desejaveis no prestador de servigo.

493049 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO -40 h
Conceitos. O ambiente competitivo e globalizado. Alternativas Estratégicas: Competitivas de Crescimento de Expanséo, de Diversificacao,
de Integracao, de Globalizagdo, de Desenvolvimento/Desmobilizagdo, de Parcerias e aliangas. Mudanga estratégica . Avaliagdo estratégica.
Decisdo Estratégica. Implementagdo e controle das estratégias. Unidades de estratégias em negécios. Gestédo estratégica nas empresas
familiares.

493050 - SISTEMATICA DE COMERCIO EXTERIOR - 40 h
A administragdo de mercados externos, da importancia e da exportagdo. O mercado externo. O papel da administragdo das exportagdes e
importacdes. As atividades do departamento de importacdo e exportagdo. Servicos Comerciais de exportagdo e importagdo. Aspectos
financeiros da exportagdo e importacédo. Legislagdo Comercial internacional. Contratos. Documentagdo. Controle e servigos no comercio
internacional.

493051 - SUPPLY CHAIN MANAGEMENT - 80 h

A cadeia de suprimentos: os componentes da cadeia de suprimentos. Importancia da integracdo dos elementos de uma cadeia de
suprimentos. RelagBes negociais entre parceiros de uma cadeia de suprimentos. A cadeia de suprimentos competitiva, os elementos de
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sucesso, aliancas de servicos logisticos. DecisGes tecnolégicas globais. Compartilhamento de tecnologia. A crise de eficiéncias dos
operadores de servigos logisticos e a logistica integrada utilizando operadores logisticos.
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493052 - TRANSPORTES E MODAIS - 80 h
Transportes e seus modais, técnicas, tecnologias utilizadas, etc. Principais decisdes de transporte. Critérios para escolha de modais. Papel
da tecnologia de informacéo. Critérios para selecdo de transportadores. Relacdes entre distancia, preco e peso no transporte. O
racionamento e a consolida¢é@o de cargas. Roteirizagdo de cargas. Os transportes e as operacdes globais.

494002 - ECONOMIA - 40 h
Introducéo a Ciéncia Econdmica. Fundamentos da Oferta e Procura. Leis. Curva. Fungéo. Teoria do Consumidor. Avaliacdo critica. Inflagéo,
Desemprego, Moeda, Sistema Financeiro Nacional, Crescimento e desenvolvimento Econdémico, Economia Internacional, Economia do
Setor Publico. Globalizacdo da Economia.

693005 - DIREITO EMPRESARIAL, TRANSPORTES E SEGUROS - 40 h
Introdugdo ao Estudo do Direito: conceitos, diviséo do direito, norma juridica, relagéo juridica e fontes do Direito. Direito Civil: parte geral;
Direito de Familia e das sucessdes. Direito das Obriga¢des e Contratos. Direito Contratual. Direito do Consumidor. Direito Comercial: Titulos
de crédito, faléncia e propriedade industrial, transportes e seguros. Direito do Trabalho: Legislagdo Social.
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