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ÁREA TEMÁTICA: (marque uma das opções)

( ) COMUNICAÇÃO
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(X ) TRABALHO
( ) TECNOLOGIA
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RESUMO - Este Projeto de Extensão visa a formação continuada dos agentes universitários da
UEPG nas áreas de Administração Pública, Gestão, Cidadania e Sociedade e Inclusão Digital. A
natureza da ação proporciona espaço para que o Agente Universitário possa refletir sobre temas
inseridos na sociedade participando de grupos de estudos, palestras, cursos, entre outras
modalidades de estudo e aperfeiçoamento, de seu interesse, a fim de melhorar a eficiência na sua
área de atuação e ser multiplicador destes conhecimentos junto ao seu grupo familiar e social. Tem
como objetivos oportunizar o desenvolvimento de capacidades cognitivas, sociais e afetivas a fim de
favorecer um clima de parceria entre os agentes além de despertar competências (conhecimentos,
habilidades e atitudes) que favoreçam a adaptação a situações novas, o domínio de diversos códigos
e linguagens e a criatividade necessária ao melhor desempenho e ao progresso no próprio trabalho.
A metodologia deste projeto considera o perfil dos servidores integrantes do corpo de agentes da
UEPG com diferentes graus de escolaridade. Esta clientela foi dividida em 3 classes distintas,
considerando-se o grau de instrução e a função que desempenham atualmente na instituição. O
agente universitário participante recebeu: material impresso (livro didático), ambiente virtual de
aprendizagem-AVA, aulas gravadas em arquivo digital, videoconferências e webconferências, além
de contar com o apoio de um um professor e um acadêmico monitor. O projeto encontra-se ainda na
fase inicial, portanto não há índices para avaliar objetivamente o sucesso do Projeto, porém, o nível
de participação dos agentes universitários, considerando que as atividades são na modalidade EaD,
tem sido satisfatório, principalmente para os participantes de todas as etapas do Projeto
desenvolvidas até o presente momento.
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