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Resumo

O presente relato faz parte do trabalho desenvolvido na Escola Municipal Professora Maria
Coutin Riesemberg, que faz parte da Rede Publica Municipal de Ensino da cidade de Ponta
Grossa, Parand e apresenta como eixo principal o Papel da Escola e a Diversidade Cultural da
sua Comunidade, bem como a Articulacdo da Equipe de Gestido Escolar enquanto promotora
de espacos de reflexdo e Mediacao de Conflitos que fazem parte do cotidiano escolar e
inerente a todos os seres humanos. Este trabalho caracteriza-se em linhas gerais pelas
reflexdes realizadas a partir da realidade escolar, a necessidade de se promover nas
instituicdes educacionais projetos voltados a promog¢do de uma Cultura de Paz e Tolerancia,
apresentando estratégias e acdes globais neste sentido. Os principais objetivos do projeto
foram promover a gestdo democraitica na escola, valorizando a participacdo da comunidade
escolar e local, assegurando o ingresso, a permanéncia e o sucesso do aluno na escola,
evitando a exclusdo e possibilitando-lhe a apropriacio e a producdo do conhecimento
significativamente. A constru¢do da Cultura de Paz passa por transformacdes na qualidade
das relagOes sociais, portanto para efetivd-la no ambito escolar de maneira significativa, sem
exclusdo, discriminacdo ou supervalorizacdo da capacidade intelectual, ressalta-se a
necessaria mudanga de paradigma, pela interagdo e interlocu¢do com o outro e de agdes
concretas e confrontado as diferentes leituras do mundo real. Em nossa equipe de trabalho
temos sempre em mente as palavras de Freire: “A alegria ndo chega apenas no encontro do
achado, mas faz parte do processo da busca. E ensinar e aprender ndo pode dar-se fora da
procura, fora da boniteza e da alegria” (1996, p 16), portanto seguimos na busca de maior
qualidade em nossas relacdes pessoais e profissionais com animo, vontade e cada dia mais
acreditando em uma sociedade mais justa para todos que dela fazem parte.

Palavras chave: Educacio para a Paz. Tolerancia. Mediacao. Conflitos. Préticas e desafios da

aprendizagem.
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O presente relato faz parte do trabalho desenvolvido na Escola Municipal Professora
Maria Coutin Riesemberg, que faz parte da Rede Publica Municipal de Ensino da cidade de
Ponta Grossa, Parand e apresenta como eixo principal o Papel da Escola e a Diversidade
Cultural da sua Comunidade, bem como a Articulacdo da Equipe de Gestao Escolar enquanto
promotora de espagos de reflexdo e Mediacdo de Conflitos que fazem parte do cotidiano
escolar e inerente a todos os seres humanos.

Este trabalho caracteriza-se em linhas gerais pelas reflexdes realizadas a partir da
realidade escolar, oportuniza a discuss@o da necessidade e a viabilidade de se promover nas
instituicdes educacionais projetos voltados a promog¢do de uma Cultura de Paz e Tolerancia,
apresentando estratégias e acdes globais que visam garantir que direitos e deveres de todos os
envolvidos no processo de ensino aprendizagem sejam respeitados, bem como a diversidade
cultural e humana existente na comunidade a qual a escola encontra-se inserida, assumindo
uma posicio utépica' diante desta.

Cada pessoa, enquanto cidaddo deve ser vista como sujeito Unico, com
personalidade, modo de ver, sentir e com potencialidades que nem sempre sao
compreendidas, aceitas e bem vistas pela sociedade a qual faz parte.

De acordo com Milani e Guimardes (2004) a construcio da Cultura de Paz passa por
transformagdes na qualidade das relacdes sociais, portanto para se efetivar como objetivo, no
ambito escolar uma cultura de paz e tolerancia de maneira significativa, sem exclusdo,
discriminacdo ou supervalorizacdo da capacidade intelectual, ressalta-se que é somente a
partir de uma mudanga de paradigma, pela interacdo e interlocu¢do com o outro e de acdes
concretas e confrontado as diferentes leituras do mundo real € que alcancaremos esse
objetivo.

Em relacdo a mudanca de paradigma acima citado, a tarefa da escola e de todos que
nela atuam de alguma forma, é muito complexa, implica em participacdo como construtores
de cardter, da personalidade e consciéncia coletiva, espagos de reflexdo continua que deve ser
acompanhada por uma dindmica coerente com este processo de transformacdo, ressaltando o

que diz Behrens em que:

A educacdo tem papel relevante nesse movimento de reconstrucdo, pois precisa

propiciar meios para soterrar o paradigma conservador vigente e com ele o

" CONSCIENTIZACAO - Teoria e Pritica da Libertacdo: Uma Introdugdo ao Pensamento de Paulo Freire, 1T
parte
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processo de injustica, a visdo individualista e competitiva, a violéncia e o

desrespeito aos direitos humanos. (2006, p.16).

A gestdo escolar visa a constru¢do de uma escola que busca a formagao articulada e
globalizada, com visdo de totalidade e fundada em uma educagio transformadora da realidade
social de mundo.

Esse processo de transformagdo no interior da unidade escolar deve reforcar o
coletivo no contexto social mais amplo e vice- versa e, cabe a equipe de gestdo o papel da
mediacdo e ao comprometimento de todos para efetivacdo de uma proposta de superacdo dos

problemas hoje existentes em nossa comunidade escolar.

Diversidade cultural no contexto escolar.

Ninguém educa ninguém, como tdo pouco

ninguém se educa sozinho. Os homens se

educam em comunh@o mediados pelo mundo.
Paulo Freire

A referida escola estd situada na periferia da zona urbana da cidade de Ponta Grossa,
estado do Parand, no Jardim Pontagrossense, bairro Card-Card. Funciona em trés turnos e
apresenta uma grande diversidade social, sendo que no periodo noturno atende a educagdo de
jovens e adultos.

A comunidade escolar é composta por 354 alunos, nos periodos matutinos e
vespertinos, distribuidos em quinze turmas na primeira fase do Ensino Fundamental, 1° e 2°
ciclos de aprendizagem. No periodo noturno, educacdo de jovens e adultos 99 alunos
matriculados, sendo que destes, 22 alunos freqiilentam o I Segmento de alfabetizacdo a 4*
série, 48 alunos freqiientam o II Segmento de 5* a 8* série e 29 alunos no ensino médio.

A escola atende as familias que em sua maioria tem um rendimento mensal de até
trés saldrios minimos, possui ainda cerca de cem alunos que sdo atendidos pelo Programa
Bolsa Familia.

A comunidade escolar apresenta um numero significativo de pais que ndo
concluiram a primeira fase do Ensino Fundamental e Ensino Médio. O Indice de
analfabetismo no entorno da escola é estimado em 4%, segundo o Mini Senso realizado em

2007, justificando a implantacdo da Educacdo de Jovens e Adultos que ocorreu a partir do ano

de 2008.
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Pela falta de escolaridade, muitos pais e responsaveis, sentem dificuldades quanto ao
acompanhamento e auxilio dos filhos na realizacdo de tarefas, ressaltando que a escola vem
desenvolvendo um trabalho de incentivo para que os mesmos iniciem ou retomem seus
estudos, tendo um papel significativo quanto ao resgate da auto-estima destas pessoas.

A drea em que a escola esta situada ndo possui espacgos de lazer especifico, portanto
as pessoas da comunidade utilizam o campo de saibro e a quadra da escola para
desenvolverem atividades esportivas, surgindo desta forma a necessidade de um trabalho de
parceria e conscientizagdo com a mesma para evitar a ma utilizacdo e depredacdo do

(13

patrimdOnio publico, pois como diz Freire “os homens enquanto “seres-em-situagcdo”
encontram-se submersos em condicdes espaco-temporais que influem neles e nas quais eles
igualmente influem.” (1979, p. 19).

Esta instituicdo realiza ainda um intercambio com outras escolas municipais e
estaduais proximas, com o posto de saide do bairro, com a igreja catdlica e vdrias igrejas
evangélicas e associagdo de moradores.

Desta forma ressalta-se que a comunidade se faz presente nos eventos realizados
pela escola e existe um elo de respeito mutuo, didlogo, valorizacdo e ressalta-se a importancia

do bom relacionamento entre todos os envolvidos no processo de ensino aprendizagem, bem

como entre escola-familia-comunidade, pois, segundo Freire:

E preciso que a educagdo esteja — em seu conteudo, (...) adaptada ao fim que se
persegue: permitir ao homem chegar a ser sujeito, construir-se como pessoa,
transformar o mundo, estabelecer com os outros homens relagdes de reciprocidade,

fazer a cultura e a histoéria... (1979, p. 21).

Quanto a recursos humanos a escola possui em seu quadro de funciondrios uma
diretora, uma pedagoga, 14 professores, uma escrituraria, uma merendeira e quatro auxiliares
de servicos gerais. Quanto a formacdo académica dos mesmos, trés possuem mestrado, seis
com especializacdo, cinco graduag¢do, uma cursando a graduagdo, cinco com ensino
fundamental e duas ensino médio.

Apesar de possuir na escola uma equipe de profissionais com formagdao académica
privilegiada se comparada a outras localidades, levando em conta que “ninguém comeca a ser
educador numa certa terca-feira as quatro da tarde. Ninguém nasce educador ou marcado para

ser educador. A gente se faz educador, a gente se forma, como educador, permanentemente,
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na prética e na reflexdo sobre a prética” (FREIRE, 1991, p. 58), prioriza-se nesta instituicdo a
formacdo continuada como espaco de agdo-reflexdo-acdo, na busca de qualificagdo humano
para o desenvolvimento de a¢des concretas no cotidiano escolar que venha contribuir com a

formacdo de uma cultura de paz no interior desta e da comunidade a qual se encontra inserida.

Estratégias e reflexoes sobre as relacoes interpessoais e sociais

O mundo estd nas maos daqueles que tém
coragem de sonhar, e correr o risco de viver
seus sonhos.

Paulo Coelho

O presente projeto justificou-se pelos problemas envolvendo a violéncia que as
sociedades em geral enfrentam e aqui, especificamente a instituicdo escolar por atuar
diretamente com a formacgdo de sujeitos ndo se encontrando “protegida” desta, passando
diariamente por situacdes de conflitos que envolvem alunos e seus familiares, professores,
funcionadrios e todos os envolvidos no processo de ensino aprendizagem.

Sentimos hoje uma necessidade muito grande de discutir e resignificar nossos
conceitos no que se refere a Educacdo em Valores Humanos, voltada para a mediacdo de
conflitos e com uma perspectiva de ndo violéncia e tolerancia.

Vivemos em uma sociedade que infelizmente € norteada historicamente por uma
distorcdo de valores éticos, de discrimina¢do, de preconceitos e de conflitos pelas
desigualdades sociais existentes, levando os seres humanos, desprovidos de uma consciéncia
de valores a produzirem e praticarem atos muitas vezes de extrema violéncia contra os seus
semelhantes e contra si mesmos.

Segundo Freire (FREIRE, 2006, p.388), “a paz se cria, se constréi na constru¢ao
incessante da justi¢a social”, portanto conhecer a comunidade na qual, enquanto educadores
interagimos, nos auxilia, € muito, no sentido da percep¢ao das reais condi¢des e dos possiveis
por qués de determinados conflitos, buscando conscientizar os envolvidos nestes e leva-los a
perceber que € através do didlogo, da colaboracdo mutua, da tolerdncia e da solidariedade,
valores intrinsecos a todos os seres humanos, que realmente encontraremos e construiremos
uma Cultura de Paz.

Ressalta-se que a violéncia é um fendmeno histérico-social construido em
sociedade, enfatiza-se a necessidade, hoje mais do que nunca de se desenvolver um trabalho

de acdo-reflexdo-acdo ativa desde muito cedo nas escolas, pois sdo as criangas que
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representam o nosso futuro e somente investindo na formacao destas que construiremos uma
sociedade mais justa para todos.

Partindo de um enfoque pedagdgico baseado em uma cultura da paz, devem-se
priorizar as relagdes de respeito miutuo, afeto e o didlogo como mediador de conflitos,
deixando de lado o padrdo da competitividade e da individualidade tdo forte e presente em
nossos dias.

A escola por sua especificidade tem o dever de desenvolver préticas de reflexao e de
conscientizacdo a partir de situagdes e atitudes reais do dia-a-dia, que levem as criancas e
adolescentes e a comunidade em geral a observar que a violéncia deve deixar de existir,
interferindo nestas e resgatando a paz enquanto valor em todas as dimensdes da vida humana.

No cotidiano de uma institui¢ao escolar sua clientela passa por diversas situagdes de
conflito, visto que uma diversidade de contextos sdcio-histérico-culturais encontra-se em seu
interior.

Sao diferentes histérias de vidas reais que passam a conviver e cabe aos
profissionais que na escola atuam fazer a mediagdo de conflitos e a retomada de valores
muitas vezes esquecidos.

Isso se torna possivel através do contato, do atendimento e da orientacdo aos pais
quanto a educagdo de seus filhos, sendo o principal meio de transformac¢do de uma cultura e
de uma sociedade.

A escola enquanto institui¢ao consciente e critica do seu dever na construcao de uma
educacgdo de eqiiidade, deve constantemente estar se avaliando e resignificando seus projetos,
voltados sempre a atender as necessidades de sua comunidade escolar e agir intencionalmente,
sem omissdo diante de fatos relevantes de violéncia que ocorrem na mesma.

Casos de familias desestruturadas, onde a crianga passa por situagdes de violéncia ou
maus tratos, via de regra, tem conseqiiéncias em diversos ambitos da sua vida. Uma delas é
em relacdo ao processo de ensino aprendizagem, onde muitas vezes passa a encontrar
dificuldades.

Cabe, portanto a escola enquanto mediadora e orientadora intervir muitas vezes
nessas familias e orient4-las para a busca da superagao destes conflitos, pois, “o fendmeno da
violéncia transcende a mera conduta individual e se converte em um processo interpessoal,
por afetar pelo menos dois protagonistas: aquele que a exerce e aquele que a sofre (...) quem a

contempla sem poder ou sem querer evitd-la. (FERNANDEZ, 2005, p. 25).
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Percebe-se que sdo cada vez mais dificeis os relacionamentos, o respeito e o
convivio, onde a agressividade e a violéncia acabam sendo normais, com pais e filhos que
mutuamente ndo se respeitam e valores como solidariedade, paz e amizade nido sdo mais

transmitidas no contexto familiar, instaurando a lei daquele que é mais forte.

Um pouco do projeto

O presente projeto visa assegurar o trabalho conjunto e eficaz da equipe gestora da
escola, com professores, funciondrios, alunos, pais e toda a comunidade escolar, promovendo
a melhoria do processo de ensino aprendizagem, voltada para a valorizacdo da pessoa
enquanto sujeito participe de uma sociedade bem como o respeito aos direitos, deveres e a
integridade de cada ser no grupo social a que pertencem, baseados em uma cultura de Paz,
Tolerancia e Nao Violéncia.

O projeto foi desenvolvido através do trabalho intencional e sistemético no interior
da escola e de suas proximidades, com questionamentos, didlogo e agdes concretas que
envolveram a participagao efetiva de todos os alunos, professores, funciondrios e familias dos
mesmos.

As atividades foram realizadas semanalmente pelos professores em sala de aula e
compartilhadas com toda a escola.

Este teve seu inicio no ano letivo de 2008, o qual teve continuidade no corrente ano
e, enquanto proposta aceita pelos professores terd seqiiéncia em anos seguintes com uma
programacdo anual que busque a reflexdo-ac¢do-reflexdo e a mudanca de atitudes de todos que
nele estiverem envolvidos. Os principais objetivos do projeto foram promover a gestdo
democratica na escola, valorizando a participacdo da comunidade escolar e local, assegurando
desta forma o ingresso, a permanéncia e o sucesso do aluno na escola, evitando a exclusao da
crianca e possibilitando-lhe a apropriacdo e a produ¢do do conhecimento acumulado e
produzido historicamente, estabelecendo parcerias com outros profissionais e institui¢cdes que
viessem contribuir e somar com a realizacdo do Projeto Educagao para a Paz, proporcionando
momentos para a formagdo e didlogo dos profissionais da escola na busca de possiveis
solucdes aos conflitos existentes e o planejamento de agdes conjuntas.

Buscamos no decorrer do projeto realizar um trabalho de integracio entre a escola, a

familia e a comunidade, ampliando o envolvimento destes nas agdes realizadas pela escola,
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através de visitas domiciliares para conhecer a realidade em que os alunos encontravam-se
inseridos.

Com objetivo de orientacdo aos pais, promovemos reunides com 0s mesmos € a
comunidade em geral, para a discussdo de temas importantes sobre a educacao dos filhos e
outros temas relevantes e pertinentes, envolvendo a Educacdo para a Paz e Tolerancia.

Através de discussdes destes temas buscamos proporcionar espacos de reflexao,
mediacdo de conflitos, uma educagdo de qualidade, e didlogo, pois como diz Freire “tdo
importante quanto o ensino dos contetidos é a minha coeréncia entre o que digo, o que
escrevo € o que fagco”. (1996, p. 162). Desta forma valorizando opinides e respeitando
pontos de vista diferentes aos nossos, exercitamos a tolerncia e a amorosidade.

Houve durante todo o desenvolvimento do projeto o estimulo a novas produgdes dos
alunos, dos professores e de todos que de alguma forma estavam na escola.

Ressaltamos o desenvolvimento do trabalho em equipe, visando estimular a
cooperacdo, a participacdo, a criatividade e a resolucdo de conflitos existentes no cotidiano
de sala de aula, bem como o incentivo a produ¢do de novas atividades no que se refere a
Educagdo para a Paz com a elaboragdo de projetos individuais por turmas existentes na
escola, dentro das necessidades reais que envolvem as mesmas.

Segundo Freire, “o professor que ndo leve a sério sua formagdo, que ndo estude, que
ndo se esforce para estar a altura de sua tarefa ndo tem forca moral para coordenar as
atividades de sua classe.”(1997, p.102), para tanto, reunimos periodicamente a equipe
escolar com o intuito de discutir sobre o projeto, definir agdes e os papéis de cada um, bem
como as atividades e acdes que serdo desenvolvidos em um processo de conscientizagdo e
responsabilidade.

Ressaltamos a importancia do trabalho desenvolvido a partir da Campanha da
Fraternidade do ano de 2009 que teve como tema “Fraternidade e Seguranca Publica: A Paz
¢ Fruto da Justica”, oportunizando aos professores explorar o tema desde o seu cartaz, a
oragdo, o hino, muitos de seus objetivosz, origem dos conflitos?, tipos de conflitos*, Cultura

da Paz’ presente nesta entre outras questdes abordadas por esta campanha.

*OBJETIVO GERAL: Suscitar o debate sobre a seguranga publica e contribuir para a promog¢do da cultura da paz nas
pessoas, na familia, na comunidade e na sociedade, a fim de que todos se empenhem efetivamente na construc¢do da justica
social que seja garantia de seguranca para todos

*Interioridade da pessoa humana, hierarquia de valores, ndo satisfagdo de necessidades pessoais e comunitarias

* Conflitos pessoais, conflitos familiares, conflitos sociais
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A partir desta do trabalho desenvolvido com o tema desta campanha, fomos visitar o
Asilo Sdo Vicente de Paula, proporcionando as criancas uma intensa reflexdao sobre o
abandono e a valorizacdo da vida, bem como a importancia que devemos dar aos idosos,
respeitando seus direitos e abordando questdes do Estatuto do Idoso.

Neste local as criangas fizeram apresentacoes artisticas e declamacdo de poesias com
o intuito de proporcionar alegria, momentos de felicidade e bem estar aos idosos desta
institui¢ao.

Investigamos junto a coordenadora da instituicdo quanto a maior necessidade dos
idosos que vivem 4 e retornando a escola, apds assistir ao filme A corrente do bem, por
iniciativa dos alunos, foi realizada uma campanha de alimentos e materiais de higiene e
limpeza para ser entregue posteriormente a instituicao.

Foi realizado ainda trabalhos e reflexdes a partir da musica de Gonzaguinha, Vida, e
da poesia Os Netinhos.

Foi lido em sala de aula obras como o Pequeno Principe (Antoine de Saint-Exupery)
ao quais os alunos também assistiram ao filme e elaboraram cartazes, textos e poesias a
partir das reflexdes extraidas dos mesmos.

Realizamos ainda reunides com pais por turmas com objetivo de levar ao
conhecimento destes os trabalhos realizados por seus filhos e de refletir sobre os temas
abordados.

A escola sempre que percebe a necessidade faz atendimento individualizado aos pais
e visitas domiciliares com o intuito de orientar sobre problemas e conflitos existentes no
cotidiano familiar e que de alguma forma interfere no processo de ensino aprendizagem
bem como nas atitudes das criancas no dia a dia da escola.

Outra atividade desenvolvida foi a parceria com a “Escola de Pais do Brasil” que
aborda temas relevantes a educagdo das criancas e que a maioria dos pais tem dificuldades
para abordar com seus filhos. Esta acontece através de circulo de palestras que tem como
principais temas: Educacdo no mundo atual; Amor e seguranca - alicerce de um
desenvolvimento sadio; Mae, esposa e mulher - sua atualidade; O pai e o exercicio da
paternidade; A maturidade dos pais na vivéncia familiar, Acdo educativa na infancia,

Meninice e Pré-Adolescéncia; Dificuldades para se educar; Acdo educativa na

> A familia: lugar de seguranca: onde o ser humano aprende a ser verdadeiramente humano; experiéncia do
perddo, da partilha, da correcdo, do acolhimento, do amor, das alegrias e tristezas; desenvolvimento de uma
mentalidade em favor da paz.
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Adolescéncia; Sexualidade Humana; Drogas; Como marco o mundo com a minha presenca.
Ao final do circulo de palestras, os pais e participantes dos encontros recebem certificados
de participagao que € de extrema importancia para 0os mesmos.

No ano de 2009 ainda temos como proposta organizar o correio da Paz na sala;
correspondéncia na sala, carta coletiva e individual; carta coletiva para outras salas;
produzir correspondéncia sobre a Paz em grupo para as familias; intercambio de
correspondéncia entre escolas.

Levamos os alunos a refletir sobre temas como: Imaginar um mundo de Paz; uma
escola da Paz; uma familia de Paz.

Houve ainda a elaboracdo e confeccao de painéis relacionados a todos os temas
abordados no decorrer do trabalho, elaboracao de textos informativos, textos coletivos,
poesias, dramatizacdes, entre outros.

Hoje estamos abordando temas diferenciados em cada sala vista a necessidade do
momento observada por cada professora e elaborados a partir da realidade de sua turma.
Temas como cooperacdo, respeito, honestidade, amizade, disciplina, tolerancia,

generosidade, dignidade, trabalho entre outros valores humanos.

Consideracoes Finais

De tudo, ficaram trés coisas: A certeza de que estamos sempre comecando... A
certeza de que precisamos continuar... A certeza de que seremos interrompidos
antes de terminar... Portanto, devemos: Fazer da interrupcdo um caminho novo...
Da queda um passo de dancga... Do medo, uma escada... Do sonho, uma ponte... Da
procura, um encontro...

Fernando Pessoa

Com o desenvolvimento deste projeto pode-se observar na comunidade escolar uma
mudanca significativa quanto as atitudes antes existentes e até entdo vistas como normais.

A partir das reflexdes realizadas quanto a valores humanos em uma perspectiva de
educagdo para a paz e tolerancia todos os envolvidos de alguma forma no processo de ensino
aprendizagem, professores, alunos e comunidade escolar como um todo passou a refletir mais
sobre suas ac¢des bem como sobre as conseqiiéncias das mesmas, medindo palavras e
buscando através do didlogo coerente resolver conflitos que sdo préprios do cotidiano escolar

e dos seres humanos, a partir da vivencia em um grupo.
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A mediagdo destes conflitos tornou-se mais fécil, pois quando se tem objetivos em
comum levantados em parceria, professor/aluno/pais, co-autores de uma educagdo baseada no
respeito mutuo, estes passam a ter maior significado.

Na formacdo continuada, espacos de reflexdo puderam através da troca de
experiéncias realizadas com os demais integrantes do grupo, observar que a violéncia e os
conflitos fazem parte integrante da sociedade em que estamos inseridas e proprias do ser
humano como um todo estando em todos os locais, independente de classe social, em maior
ou menor intensidade, cabendo a cada um de nds fazer a sua parte para sanar, amenizar e
refletir sobre isso com os alunos, comunidade escolar como um todo e consigo mesmo.

Em nossa equipe de trabalho temos sempre em mente as palavras de Paulo Freire: “A
alegria ndo chega apenas no encontro do achado, mas faz parte do processo da busca. E
ensinar e aprender ndo pode dar-se fora da procura, fora da boniteza e da alegria” (FREIRE,
1996, p.160), portanto seguimos na busca de maior qualidade em nossas relacdes pessoais e

profissionais com animo e vontade e cada dia mais acreditando em uma sociedade mais justa

para todos que dela fazem parte.

Avaliacao

Nao hd vida sem correcdo, sem retificagao.
Paulo Freire

A avaliagdo se da no decorrer do desenvolvimento do projeto através da participacao
efetiva de todos os envolvidos no processo de ensino aprendizagem e de todas as pessoas que
atuam direta ou indiretamente na escola.

Sera avaliada também a maturidade diante dos temas propostos a partir da mudanca
de atitudes em situagdes relevantes de conflitos e de possiveis situacdes de violéncia, bem
como das discussdes que se fizerem necessdrias e mediante a postura adotada pelos

profissionais que atuam na escola.
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